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Unser Brunnenmeister kiimmert sich rund um die Uhr um die sichere Versorgung unserer rund 9'000
Einwohnerinnen und Einwohner mit qualitativ einwandfreiem Trinkwasser. In dieser Funktion plant er
auch vorausschauend den Ersatz der bestehenden Infrastrukturen (in enger Zusammenarbeit mit unse-
ren externen Fachplanerfirmen). Spatestens im Sommer 2024 geht er in den wohlverdienten Ruhe-
stand. Daher suchen wir fiir ihn bereits per 1. Februar 2023 oder nach Vereinbarung eine bzw. einen

Brunnenmeisterin bzw. Brunnenmeister 100%

Bis zur Zeit nach der Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers werden Sie von ihm in der Funktion
als seine Stellvertretung eingearbeitet. Damit stellen wir sicher, dass Ihnen sein umfassendes Wissen
weitergegeben werden kann.

Ihr Aufgabengebiet

- Verantwortung, Fihrung, Betrieb und Instandhaltung der gemeindeeigenen Wasserversorgung in-
klusive Grundwasserpumpwerke;

- Sicherstellung der Qualitat und der Verfiigbarkeit des Trink- und Loschwassers;

- Weiterentwicklung der Infrastruktur in Bezug auf zukiinftige QS W12;

- Technische Betriebsfiihrung der Wasserversorgung lber die Betriebszentrale;

- Koordination und Zusammenarbeit mit angrenzenden Wasserversorgungen;

- Austausch, Kontrolle und teilweise Ablesen von Wasserzahlern;

- Projektinitialisierung und Projektmitarbeit;

- Administrative Arbeiten, allg. Verwaltungsaufgaben und Gebiihrenverrechnung;

- Pikettdienst.

Ihr Profil

- Brunnenmeister mit eidg. Fachausweis (kann auch im Betrieb erworben werden);

- Abgeschlossene Berufslehre im Bereich Sanitar-/Rohrleitungsbau oder dhnliche Erfahrung in einer
kommunalen Wasserversorgung; abgeschlossene Ausbildung zum Wasserwart;

- Erreichbarkeit des Werkhofs Hombrechtikon innerhalb 20 Minuten;

- Gewandt in mindlicher und schriftlicher Ausdrucksweise;

- Gute MS-Office-Kenntnisse, Erfahrung mit Prozessleitsystemen;

- Pw-Fiihrerschein;

- Motiviert, verantwortungsbewusst, zuverlassig und belastbar;

- Offene, I6sungsorientierte, kommunikative und emphatische Personlichkeit;

- Selbststandig, exakter und zuverlassiger Arbeitsstil.

Wir bieten Ihnen

- Interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten und aufgestell-
ten Team;

- Zeitgemasse Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen;

- Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten.

Fir weitere Auskiinfte stehen Ihnen Markus Sobaszkiewicz, Abteilungsleiter Tiefbau und Werke, Tel. 055
254 92 28, und/oder Daniel Stdckli, Brunnenmeister, Tel. 055 244 27 25, gerne zur Verfligung. Haben



wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Bewerben Sie sich mit Ihren voll-
standigen Unterlagen (in einer PDF-Datei) an kanzlei@hombrechtikon.ch.
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