Gemeinde Hinwil

Hinwil — lhr neuer Arbeitsort

Der attraktive Bezirkshauptort im Zurcher Oberland mit rund 11'800 Einwohnern braucht in der
Abteilung Tiefbau und Werke im Bereich Wasserversorgung personelle Unterstiitzung und sucht
deshalb per sofort oder nach Vereinbarung eine Teamverstarkung als

Brunnenmeister/in (100 %)

Die komplexe und umfangreiche Wasserversorgung Hinwil ist flr die Sicherstellung der Trink-
wasserversorgung und der Versorgungssicherheit fur rund 9700 Einwohner in ihrem Versor-
gungsgebiet verantwortlich. Das Wasser stammt aus 21 Quellen, 2 Grundwasserfassungen so-
wie von der seewasseraufbereitenden Gruppenwasserversorgung Zurcher Oberland und ist in 9
Druckzonen aufgeteilt. Das Leitungsnetz betragt rund 93 km.

Ihre Hauptaufgaben:

Verantwortlich flir die Wasserversorgung des gesamten Versorgungsgebietes
Umsetzung des Qualitatssicherungssystems

Fachliche und organisatorische Begleitung von Sanierungs- und Erneuerungsprojekten
Fuhren der Termin-, Kosten- und Baukontrollen

Ausarbeitung von Antrdgen an den Werkausschuss und den Gemeinderat

Sie sind Ansprechpartner fir Planer, Unternehmungen und private Werkeigentimer
Ubernahme und Sicherstellung des Pikettdienstes

Unterstltzung des Leiters Abteilung Tiefbau und Werke

Diese Anforderungen stellen wir an Sie:
e Mehrjahrige Erfahrung in der Organisation und Betrieb einer Wasserversorgung
e Abgeschlossene Ausbildung zum Brunnenmeister/in mit eidg. Fachausweis oder die Be-
reitschaft diesen zu erwerben
Fuhrungserfahrung fir die Stelle «Brunnenmeister/in» von Vorteil
Handwerkliche Grundausbildung (vorzugsweise Sanitarinstallateur oder Schlosser)
Fuhrung des zweier Brunnenmeisterteams
Fahrausweis Kategorie BE
Gewandtheit im Umgang mit Bauherren und Amtsstellen sowie entsprechendes Verhand-
lungsgeschick und Durchsetzungsvermégen
Gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift
¢ Wohnort in der Umgebung oder Bereitschaft diesen zu verlegen

Dies bieten wir lhnen:
e Eine weitgehende selbststandige, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
e Kompetentes und motiviertes Team
o Attraktive Anstellungsbedingungen mit guten Sozialleistungen
e Einen modernen Arbeitsplatz mitten in Hinwil

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung via Bewerbungsformular bis spatestens 1. Februar
2023, welche mit hoher Diskretion behandelt wird.

Fur Fragen steht Ihnen der Leiter Abteilung Tiefbau und Werke, Christoph Ruckstuhl, unter der
Telefon Nr. 044 938 56 11 gerne zur Verfigung.

Mehr Gber unsere Gemeinde erfahren Sie unter www.hinwil.ch


https://gde-hinwil.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=730
http://www.hinwil.ch/

