
 
 
Hinwil – Ihr neuer Arbeitsort 
 
Der attraktive Bezirkshauptort im Zürcher Oberland mit rund 11ʹ800 Einwohnern sucht für die 
neu geschaffene Stelle der gemeindeeigenen Abwasserreinigungsanlage (ARA) per sofort 
oder nach Vereinbarung eine/n 
 
Betriebsleiter/in ARA (100 %) inkl. Stellvertretung Klärmeister 
 
Ihre Hauptaufgaben: 

 Leitung und Führung der Abwasserreinigungsanlage mit 3 Mitarbeitenden 

 Sicherstellung des fach- und umweltgerechtem Anlagebetriebes 

 Überwachung der Anlage mittels Prozessleitsystem 

 Koordination der Zusammenarbeit mit Beratungsfirmen und öffentlichen Ämtern 

 Sicherheitsbeauftragter (SIBE), inkl. Erarbeitung von Sicherheitskonzepten 

 Vorbereiten der Beschaffungsanträge sowie der Beschaffung von Betriebsmitteln und 
Ausrüstungen 

 Erstellen von Budget und Finanzplan in Zusammenarbeit mit Klärmeister und Abteilungs-
leiter 

 Erstellen der anlagebezogenen Jahresberichte und Statistiken 

 Personalführung und Betreuung 

 Mithilfe bei der Erledigung der täglich anfallenden Unterhalts-, Wartungs-, Reparatur- 
und Reinigungsarbeiten in der Kläranlage sowie in den dazugehörigen Aussenbauwer-
ken 

 Unterstützung bei den regelmässigen Laboruntersuchungen 
 

Diese Anforderungen stellen wir an Sie: 

 Techniker HF / Ingenieur FH Maschinenbau oder Elektrotechnik, oder gleichwertige tech-
nische Ausbildung 

 Ausbildung als Klärwerkfachfrau-/mann mit eidg. Fachausweis oder die Bereitschaft die 
Ausbildung zu absolvieren 

 Berufserfahrung von Vorteil 

 Bereitschaft für regelmässige Pikett- und Wochenenddienste 

 gute EDV-Kenntnisse 

 Interessiert an Umweltschutzthemen, insbesondere Abwasser 

 Unternehmerisches und wirtschaftliches Denken und Handeln 

 Freude an Teamarbeit / Teamführung und Organisation 
 

Dies bieten wir Ihnen: 

 Moderner Arbeitsplatz im Dienste des Umweltschutzes 

 Selbständige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kollegialen Team 

 Attraktive Anstellungsbedingungen mit guten Sozialleistungen 

 Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung via Bewerbungsformular bis spätestens 2. Feb-
ruar 2023, welche mit hoher Diskretion behandelt wird. 
 
Für Fragen steht Ihnen der Leiter Abteilung Tiefbau und Werke, Christoph Ruckstuhl, unter 
der Telefon Nr. 044 938 56 11 gerne zur Verfügung. 
 
Mehr über unsere Gemeinde erfahren Sie unter www.hinwil.ch 

https://gde-hinwil.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=711
http://www.hinwil.ch/

