
Du erlebst Vielfalt. In unserem breiten Spektrum an Themen.

Projektleiter/in Trinkwasser und Abwasser
im Geschäftsbereich Umwelt + Wasser, 60-100%

DDeeiinn  BBeeiittrraagg  iinn  uunnsseerreemm  TTeeaamm

Du berätst Wasserversorgungen und Abwasserverbände, Behörden und wasserintensive private Unter-
nehmen im In- und Ausland und leitest spannende Projekte. Dabei erstellst du Machbarkeitsstudien, op-
timierst und projektierst Anlagen für Trink- und Abwassersysteme. Du erstellst Ausschreibungen und
unterstützt Bauherren bei der Planung Umsetzung ihrer Vorhaben in Koordination mit den Bewilli-
gungsbehörden. Zudem bringst du dich aktiv in die Akquise neuer Projekte ein und entwickelst innova-
tive und durchdachte Lösungen für den Wassersektor.

DDeeiinnee  KKoommppeetteennzzeenn

— Hoch- oder Fachhochschulabschluss (MSc) in den Bereichen Umwelt- oder Bauingenieurwesen oder
einem verwandten Fachgebiet

— Erfahrung in Planung, Projektierung, Ausschreibung, Ausführung und Optimierung von Anlagen zur
Wasserversorgung und Abwasserentsorgung

— Erfahrung und Talent im Projektmanagement
— Kenntnisse und Flair für die Beratung von Kunden und Bauherrenunterstützung
— Kenntnisse öffentliches Beschaffungsrecht
— Freude am Ideen entwickeln und «verkaufen» und Fähigkeit Netzwerk im Wassersektor weiterzuent-

wickeln
— Du bringst ein breites Interesse mit und kannst dich rasch in neue Fragestellungen und Projekte ein-

arbeiten.
— Du bist kommunikativ, pragmatisch und arbeitest gerne im Team mit unterschiedlichen Anspruchs-

gruppen zusammen.
— Du bist zuverlässig und lieferst gerne saubere, nachvollziehbare Resultate.
— Sehr gute mündliche und schriftliche Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil
— Flexibilität und Bereitschaft für kürzere Auslandseinsätze

BBeeggeeiisstteerrtt  ffüürr  ggeemmeeiinnssaammee  ZZiieellee

Wir engagieren uns im breiten Themenspektrum von Beratung, Planung, Bau, Informatik und Kommuni-
kation. Unsere rund 400 Mitarbeitenden in der Schweiz erarbeiten Lösungen für die Herausforderungen
unseres intensiv genutzten Lebensraums. Seit 1981 leisten wir so relevante Beiträge zu einer nachhalti-
gen Entwicklung.

— Wir fördern die fachliche und persönliche Weiterbildung durch
 intensiven Austausch, Kurse und Vorträge.

— Du findest bei uns grossen Spielraum für Initiative und Entwicklung.

— Wir bieten dir flexible Arbeitsmodelle mit Jahresarbeitszeit.

— Bei uns bist du vom ersten Tag an gefordert und bestmöglich
 unterstützt.

WWeeiitteerree  IInnffoorrmmaattiioonneenn

Reto Bühler
Teamleiter Trinkwasser und Abwasser

Du kannst unseren Geschäftsbereich auch auf Instagram besuchen:
gbuw_ebp

WWiirr  ffrreeuueenn  uunnss  aauuff  ddeeiinnee  BBeewweerrbbuunngg  aann

Vivien Huber
Human Resources
Tel: +41 44 395 16 16

https://www.ebp.ch
EBP Schweiz AG
Mühlebachstrasse 11
8032 Zürich


