
 
 

 

Die interkommunale Anstalt Abwasserreinigung Kloten Opfikon (AKO) stellt für die Städte 
Kloten und Opfikon sowie die Flughafen Zürich AG den wirtschaftlichen Betrieb der 
Abwasserreinigung sicher und leistet damit einen wichtigen Beitrag zum Umwelt- und 
Gewässerschutz in der Region.  
 
Zur Nachfolgeregelung infolge Pensionierung suchen wir nach Vereinbarung eine engagierte 
und führungsstarke Persönlichkeit als 
 

Geschäftsführer/in (80-100 %) 
 
Ihre Aufgaben 

• Personelle, fachliche, organisatorische und betriebliche Führung der Anstalt 
• Sicherstellung eines geordneten, effizienten, rechtskonformen und betriebssicheren 

Anlagenbetriebs  
• Vorbereitung von Entscheidungsgrundlagen und fachliche Unterstützung des 

Verwaltungsrats  
• Umsetzung der strategischen Vorgaben und Beschlüsse des Verwaltungsrats  
• Mitwirkung bei Budget, Finanzplanung, Jahresrechnung und Berichterstattung 

zuhanden des Verwaltungsrats  
• Weiterentwicklung von Organisation, Prozessen und Führungsinstrumenten  
• Koordination der technischen, betrieblichen und administrativen Abläufe  
• Zusammenarbeit mit Anstaltsgemeinden, Flughafen Zürich AG, Fachbehörden sowie 

externen Fachplanern, Dienstleistern, Fachpersonen sowie Kunden und Lieferanten. 
 
Ihr Profil 

• Höhere Ausbildung vorzugsweise in den Bereichen Umwelt, Wasser, 
Siedlungsentwässerung, Verfahrenstechnik, Betriebswirtschaft oder öff. Verwaltung  

• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einer vergleichbaren Funktion oder in 
einem anspruchsvollen technischen, betriebsnahen oder öffentlich-rechtlichen Umfeld  

• Gutes Verständnis für den Betrieb und die Weiterentwicklung einer 
Abwasserreinigungsanlage oder vergleichbarer Infrastrukturbetriebe  

• Sicherheit in Planung, Steuerung und Controlling von Betrieb, Budget und Investitionen  
• Verständnis für öffentlich-rechtliche Rahmenbedingungen sowie für die 

Zusammenarbeit mit strategischen Führungsorganen, Fachbehörden und Gemeinden  
• Klare, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  
• Hohe Verantwortungsbereitschaft, Integrität und Belastbarkeit  
• Ausgeprägte Kommunikations- und Sozialkompetenz  

 
Wir bieten Ihnen 

• Gestaltungsmöglichkeiten in einem technisch anspruchsvollen und 
abwechslungsreichen Umfeld  

• Eine wertschätzende Arbeitsumgebung mit attraktiven Anstellungsbedingungen 
 
Für Fragen steht Ihnen Catherine Ricklin, Federas Beratung AG, 044 388 74 66 zur Verfügung. 
Bewerbungen sind über das Bewerbungsformular einzureichen. Weitere Informationen finden 
Sie über unsere Website www.klaeranlage.ch.  

Jetzt bewerben 

http://www.klaeranlage.ch/
https://apply.refline.ch/661792/0129

