Miintener <~ Thomas

Personalsuche und Kaderselektion

Unsere Auftraggeberin

zahlt zu den fithrenden Schweizer Dienstleis-
tungsunternehmen auf dem Gebiet des Bauinge-
nieurwesens. Offentliche und private Auftragge-
ber verlassen sich auf die Fachkompetenz und
Zuverlassigkeit dieses leistungsstarken Projekt-
partners. Im Rahmen einer Nachfolgeplanung
suchen wir fiir die Geschiftsstelle in der Ost-
schweiz eine/n fithrungserfahrene/n

Fachbereichsleiter/in
Wasserbau und Siedlungsentwasserung

Die Hauptaufgaben

Sie sind ergebnisverantwortlich fiir Thren Fach-
bereich und fiihren die Thnen unterstellten Pro-
jektleiter in personeller und fachlicher Hinsicht.
Nebst diesen Organisations- und Fiihrungsauf-
gaben betreuen Sie Auftrage, Mandate und Pro-
jekte mit Schwerpunkt Wasserbau, Hochwasser-
schutz, Siedlungsentwisserung von der Konzep-
tion bis zur Realisierung. Als Bereichsleiter ver-
treten Sie das Unternehmen gegen aussen, pfle-
gen Kundenkontakte und akquirieren Auftrige.
Zudem befassen Sie sich mit der strategischen
Weiterentwicklung des Fachbereichs.

Das Anforderungsprofil

Vorausgesetzt wird ein Studium als Bau- oder
Umweltingenieur/in mit Vertiefung im Fachbe-
reich Wasserbau/Siedlungsentwiasserung sowie
mehrjahrige Praxis in der Projektleitung. Kennt-
nisse der CH-Baunormen sind zwingend. In per-
sonlicher Hinsicht {iberzeugen Sie durch Ihre
Fiihrungsqualititen und eine teamorientierte
Arbeitsweise. Sie sind kontaktfreudig und besit-
zen Verhandlungsgeschick. Anspruchsvolle Situ-
ationen kennen Sie aus Ihrer beruflichen Ver-
gangenheit und gehen konstruktiv damit um.

Das Angebot

Eine Kaderposition mit Entwicklungsperspekti-
ven. Das erfolgreiche, etablierte Unternehmen
bietet Thnen beste Rahmenbedingungen fiir Thre
langfristige berufliche Zukunft. Die Projekte
sind anspruchsvoll und Sie haben entsprechen-
den Handlungsspielraum. Eine griindliche
Einarbeitung ist gewihrleistet und ein motivier-
tes Spezialisten-Team freut sich auf Sie.

Thre Kontaktperson
Pietro Volpe freut sich auf Thre Bewerbung

(p.volpe@job-online.ch). Fiir Diskretion und
Kompetenz biirgt unser Name.
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