Stadt Winterthur\*“\

Leiter:in Fachbereich Liegenschaftsentwasserung
(80 — 100%)

Gib Winti Fithrung I

Und Winti gibt dir Flexibilitat

Die Liegenschaftsentwasserung ist ein zentraler Baustein einer klimaangepassten und
lebenswerten Stadt. Als Leiter:in des Fachbereichs Ubernehmen Sie Verantwortung fir ein
engagiertes Team, pragen die stadtischen Grundsatze im Umgang mit Regenwasser und
leisten einen wichtigen Beitrag zur Weiterentwicklung der Schwammstadt Winterthur.

Ihre Aufgaben

e Fihrung und Weiterentwicklung des Fachbereichs Liegenschaftsentwasserung sowie
Mitarbeit im Leitungsteam der Abteilung Entwasserung

e Beurteilung von Baugesuchen und Begleitung anspruchsvoller Bauvorhaben inklusive
Formulierung von Stellungnahmen und Auflagen

e Beratung von Bauherrschaften, Architekt:innen, Ingenieur:innen und weiteren
Fachpersonen bei Planung, Ausflihrung und Sanierung von
Liegenschaftsentwasserungen

o Weiterentwicklung der stadtischen Standards fur den nachhaltigen Umgang mit
Regenwasser sowie Erarbeitung von Richtlinien und Merkblattern

o Koordination der Liegenschaftsentwasserung bei grosseren,
departementsibergreifenden Bauvorhaben und Vertretung der stadtischen Interessens
gegenuber internen und externen Anspruchsgruppen

lhr Profil

e Studium im Bau- oder Umweltingenieurwesen (FH oder Universitat) oder eine
vergleichbare Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Siedlungswasserwirtschaft oder der
Liegenschaftsentwasserung; eine Weiterbildung als Fachperson
Grundstucksentwasserung ist von Vorteil oder kann berufsbegleitend erworben werden

o Erste Fuhrungserfahrung und Freude daran, ein Team zu fuhren, Mitarbeitende zu
foérdern und gemeinsam tragfahige Losungen zu entwickeln

o Strukturierte, analytische und l6sungsorientierte Arbeitsweise sowie ein hohes
Verantwortungsbewusstsein

e Sicheres, dienstleistungsorientiertes Auftreten und stilsicheres Deutsch in Wort und
Schrift

Was bieten wir

o Eine verantwortungsvolle Schlusselfunktion mit grossem Gestaltungsspielraum und
hoher Eigenverantwortung

o Die Mdglichkeit, die nachhaltige Entwicklung der sechstgréssten Stadt der Schweiz aktiv
mitzugestalten

e Spannende Projekte rund um Regenwasserbewirtschaftung, Klimaanpassung und
Schwammstadt in einem interdisziplinaren Umfeld

o Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Moglichkeiten sowie attraktive Aus- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten



o Eine wertschatzende Unternehmenskultur mit fairen Anstellungsbedingungen und einem
modernen Arbeitsplatz in Bahnhofsnahe
o Weitere Vorteile finden Sie auf unserer Webseite.

Kontakt

lhre Fragen zur Stelle beantwortet lhnen gerne Sascha Stucki, Co-Leiter Abteilung
Entwasserung, +41 52 267 54 77.

Mehr erfahren? https://stadt.winterthur.ch/

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung.



https://jobs.winterthur.ch/?yid=8339&af=1

