
 

Interner Stellenmarkt 

Inserat-Nr.  vom  
(Publiziert durch die Personalabteilung) 

Köniz ist mit 43’000 Einwohnerinnen und Einwohnern die viertgrösste 
Gemeinde des Kantons Bern und bietet eine einzigartige Verbindung 
von Stadt und Land. Sie beschäftigt über 650 Mitarbeitende. In der 
Direktion Umwelt und Betriebe suchen wir per 1. Januar 2022 oder 
nach Vereinbarung eine/n 

Leiter/in Abteilung 
Gemeindebetriebe (80 - 100%) 

Ihre Hauptaufgabe 

 Organisatorische, personelle und fachliche Leitung der Abteilung 
Gemeindebetriebe mit den vier unterstellten Bereichen 
Wasserversorgung, Siedlungsentwässerung, Geomatik und 
Administration mit insgesamt rund 40 Mitarbeitenden 

 Verantwortlich für die wirtschaftlich, strategisch und operativ 
optimale Ausrichtung und Positionierung der Abteilung  

 Erledigung von komplexen Geschäftsfällen mit der Kundschaft 
und den Behörden, Öffentlichkeitsarbeit sowie Verfassen von 
Stellungnahmen und Anträgen 

 Verantwortlich für die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften 
und Normen im Zusammenhang mit den erwähnten 
Grundversorgungsaufgaben sowie Sicherstellung der Aktualität 
der gemeindeeigenen Erlasse und Tarife 

 
Einer der aktuellen Schwerpunkte ist das Projekt "Ausgliederung 
Gemeindebetriebe" inkl. Einstieg in die Wärmeversorgung. Die 
Abteilungsleitung übernimmt auch hier die Leitung dieses 
anspruchsvollen Projektes bis zur allfälligen Verselbständigung der 
Gemeindebetriebe. 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium (ETH/FH) in der Fachrichtung 
Umweltingenieur-, Bauwesen oder einer gleichwertigen 
Ausbildung, mit einer betriebswirtschaftlichen Zusatzausbildung 

 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in ähnlicher Position 
vorzugsweise in der öffentlichen Verwaltung oder einem 
Gemeindeunternehmen sowie ausgeprägte 
Leadershipkompetenzen 

 Generalistisches Fachwissen im Ingenieur- und Fachbereich, 
fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse, Branchenerfahrung 
sowie gute Kenntnisse im Bau-, Erschliessungs- und 
Umweltrecht 

 Unternehmerisches Denken und Handeln in einem 
regulatorischen und politischen Umfeld 

 Sozialkompetenz, Teamfähigkeit, Gestaltungswille, 
Verhandlungsgeschick sowie sehr gute mündliche und 
schriftliche Ausdrucksweise, verbunden mit natürlicher Autorität 

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Aufgabe am Puls des 
gesellschaftlichen Lebens mit zeitgemässen Arbeitsplätzen, 
Homeoffice-Möglichkeit, einer wertschätzenden und kollegialen 
Zusammenarbeit sowie der Chance, sich fachlich und persönlich 
weiterzuentwickeln. 

Sind Sie an dieser Stelle interessiert? Wir freuen uns auf Ihre 
Online-Bewerbung. 

Zusätzliche Auskünfte erteilt Ihnen gerne Hansueli Pestalozzi, 
Direktionsvorsteher Umwelt und Betriebe (031 970 98 58). 

Besuchen Sie uns unter www.koeniz.ch 

http://www.koeniz.ch/
https://recruitingapp-2804.umantis.com/Vacancies/637/Application/New/1

